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まちづくり推進室からのお知らせ
■問い合わせ　まちづくり推進室　企画推進係　☎476-1111（220）まちづくり

大崎町“新”総合計画の基本理念（スローガン）を募集します。
　現行の大崎町総合計画は平成 22 年度で終了するため，地域の特色を生かし，時代に適合する将来のま
ちの姿を示す新たな総合計画を現在策定中です。
　新たな総合計画の策定に当っては，町民の皆さんの提言や意見を取り入れた町民との協働による計画づ
くりを目指します。
　つきましては，平成 23 年度から 10 年間の大崎町のまちづくりを進めるうえで柱となる基本理念（ス
ローガン）について広く町民の皆さんから募集を行い，計画づくりの参考とさせていただきます。
　多くの方々のご応募をお待ちしております。

【募集内容】
１．基本理念（スローガン）
　（参　考）過去の基本理念
　○第３次大崎町総合開発計画（昭和 61 年３月策定）　
　　『豊かでぬくもりに満ちた活力ある町』
　○第４次大崎町総合開発計画（平成３年９月策定）
　　『健康で豊かな活力ある町』
　○大崎町総合計画（平成 13 年６月策定）
　　『ひと・もの・自然，調和が奏でる躍動のまち』

２．基本理念の背景（箇条書きでも可）
　（参　考）平成 13 年 6 月に策定した総合計画の基本理念（スローガン）の背景
　○�『ひと』，『もの』，『自然』の３つの言葉をキーワードに掲げ，これらを有機的に調和させ，『変革の時代』

とも言えるこの 10 年間の様々な困難に立ち向かって，躍動感あふれるまちを創っていく。

【応募の方法又は募集期限】
　持参又はＦＡＸ，郵送，Ｅメールで下記までご応募ください。
　募集期限：平成 23 年２月４日（金）
　※応募する際の様式は任意で結構ですが，基本理念及び住所，氏名，連絡先は必ずご記入ください。
　
【お問い合わせ先】
　大崎町役場　まちづくり推進室　企画推進係
　ＴＥＬ　０９９－４７６－１１１１（内線２２０）
　ＦＡＸ　０９９－４７６－３９７９
　Ｅメール　mati@town.kagoshima-osaki.lg.jp

大崎町指定管理者の募集について
■問い合わせ　まちづくり推進室　商工観光係　☎476-1111（221）まちづくり

　町では平成 23 年 4 月から新たな指定管理者を下記のとおり募集します。
詳細については，まちづくり推進室に問い合わせいただくか，町ホームページに掲載している募集要項等
をご覧のうえ応募をお願いします。　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　記
　　　　　　　　　　　　応募施設名：①　大崎町くにの松原キャンプ場
　　　　　　　　　　　　　　　　　　②　大崎町益丸プール
　　　　　　　　　　　　業務の内容：管理及び運営業務（５年間）
　　　　　　　　　　　　募集対象者：法人若しくは団体
　　　　　　　　　　　　応募締め切り日：平成 23 年２月７日（月）まで

大崎町指定管理者を募集します。


